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ประวตัิกรรมการอิสระท่ีได้รับมอบหมายให้เป็นผู้ รับมอบฉนัทะ 
แทนผู้ ถือหุ้นท่ีไมส่ามารถเข้าร่วมประชมุ 

 

 ช่ือ:  นายธงชยั อานนัโทไทย 

 ต าแหนง่:   กรรมการอิสระ   
กรรมการตรวจสอบ บริหารความเส่ียง และก ากบัดแูลกจิการ และกรรมการสรร
หาและก าหนดค่าตอบแทน 

  อาย:ุ   63 ปี 

 สญัชาติ:  ไทย 

ที่อยู:่ 61 ซอยพงษ์เวชอนสุรณ์ 2 แขวงบางจาก เขตพระโขนง กรุงเทพมหานคร 10260 

วนัท่ีได้รับแตง่ตัง้เป็นกรรมการครัง้แรก:  2 มีนาคม 2560 

จ านวนปีที่เป็นกรรมการบริษัท:  8 ปี 1 เดือน 

การถือหุ้นในบริษัท: ไม่มี (ไม่มีการเปล่ียนแปลงระหว่างปี) 

ประวตัิการศกึษาสงูสดุ / การอบรมกรรมการ: 

๐  ปริญญาโท สาขาบริหารธุรกจิ มหาวิทยาลยั Notre Dame ประเทศสหรัฐอเมริกา 

๐  ปริญญาตรี สาขาวิศวกรรม (ไฟฟ้า) มหาวิทยาลยั Colorado ประเทศสหรัฐอเมริกา 

๐  หลกัสตูร Director Certification Program (2546) สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย 

ประสบการณ์ท างาน - ปัจจบุนั:  

กิจการที่เป็นบริษัทจดทะเบียน 

๐ กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ บริหารความเส่ียง และก ากบัดแูลกิจการ และกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน   
 บริษัท ลากนู่า รีสอร์ท แอนด์ โฮเท็ล จ ากดั (มหาชน) 

กิจการที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน 
ไม่มี 

กิจการอื่นที่อาจท าให้เกดิความขดัแย้งทางผลประโยชน์ต่อบริษัท 
ไม่มี 

ประวตัิท าผิดกฎหมาย: ไม่ม ี
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การเข้าประชมุในปี 2567: 
คณะกรรมการบริษัท:         เข้าประชมุ 4 ครัง้ จากทัง้หมด 4 ครัง้ 
คณะกรรมการตรวจสอบ บริหารความเส่ียง และก ากบัดแูลกจิการ:  เข้าประชมุ 4 ครัง้ จากทัง้หมด 4 ครัง้ 
คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน:    เข้าประชมุ 1  ครัง้ จากทัง้หมด  1  ครัง้ 
ประชมุผู้ ถือหุ้น:         เข้าประชมุ 1 ครัง้ จากทัง้หมด 1 ครัง้ 
 

สว่นได้เสยีพิเศษที่เก่ียวเนื่องกบัการพิจารณาวาระการประชมุ:  
มีส่วนได้เสียในวาระการประชมุ ดงันี ้
6.   พิจารณาอนุมัติค่าตอบแทนส าหรับกรรมการท่ีด ารงต าแหน่งในคณะกรรมการของบริษัท กรรมการท่ีด ารงต าแหน่ง   

ในคณะกรรมการตรวจสอบ บริหารความเส่ียง และก ากบัดูแลกิจการ และกรรมการที่ด ารงต าแหน่งในคณะกรรมการ
สรรหาและก าหนดค่าตอบแทน เนื่องจากเป็นกรรมการที่จะได้รับค่าตอบแทน 

ความสมัพนัธ์ในลกัษณะอื่นที่เก่ียวข้อง 

ลกัษณะความสมัพนัธ์ รายละเอียด 

การเป็นญาติสนิทกบัผู้บริหาร / ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ ของบริษัท / บริษัทย่อย ไม่เป็น 

การมีความสัมพันธ์ในลักษณะดังต่อไปนีก้ับบริษัท / บริษัทใหญ่ / บริษัทย่อย / บริษัทร่วม หรือ             
หรือนิติบคุคลที่อาจมีความขดัแย้งในปัจจบุนัหรือในช่วง 2 ปีที่ผ่านมา 
1. เป็นกรรมการท่ีมีส่วนร่วมในการบริหารงาน พนกังาน ลกูจ้าง หรือที่ปรึกษาที่ได้รับเงินเดือน

ประจ า 
2. เป็นผู้ให้บริการทางวิชาชีพ 
3. มีความสมัพนัธ์ทางธุรกิจที่มีนยัส าคญัอนัอาจมีผลท าให้ไม่สามารถท าหน้าที่ได้อย่างเป็นอิสระ     

 
 

ไม่เป็น 
 

ไม่เป็น 
ไม่มี 
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ประวตัิกรรมการอิสระท่ีได้รับมอบหมายให้เป็นผู้ รับมอบฉนัทะ 
แทนผู้ ถือหุ้นท่ีไมส่ามารถเข้าร่วมประชมุ 

 

 ช่ือ:  นางสาวศรินธร อนุยโกวิท 

 ต าแหนง่:   กรรมการอิสระ   

  อาย:ุ   54 ปี 

 สญัชาติ:  ไทย 

 

ที่อยู:่ 215/77 อโศกทาวเวอร์  ถนนสขุมุวิท 21 แขวงคลองเตยเหนือ  เขตวฒันา  กรุงเทพมหานคร 10110 

วนัท่ีได้รับแตง่ตัง้เป็นกรรมการครัง้แรก:  9 มีนาคม 2558 

จ านวนปีที่เป็นกรรมการบริษัท:   10 ปี 1 เดือน 

การถือหุ้นในบริษัท: ไม่มี (ไม่มีการเปล่ียนแปลงระหว่างปี) 

ประวตัิการศกึษาสงูสดุ / การอบรมกรรมการ: 
๐  ปริญญาตรี สาขาเศรษฐศาสตร์ วิทยาลยัสมิท รัฐแมสซาชเูซต ประเทศสหรัฐอเมริกา 
๐  หลกัสตูร Financial Statement for Directors (2561) สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย 
๐  หลกัสตูร Director Accreditation Program (2558) สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย 

ประสบการณ์ท างาน - ปัจจบุนั: 

กิจการที่เป็นบริษัทจดทะเบียน 
๐ กรรมการอิสระ บริษัท ลากนู่า รีสอร์ท แอนด์ โฮเท็ล จ ากดั (มหาชน) 

กิจการที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน 
ไม่มี 

กิจการอื่นที่อาจท าให้เกดิความขดัแย้งทางผลประโยชน์ต่อบริษัท 
ไม่มี 

ประวตัิท าผิดกฎหมาย: ไม่ม ี

การเข้าประชมุในปี 2567: 
คณะกรรมการบริษัท:        เข้าประชมุ 4 ครัง้ จากทัง้หมด 4 ครัง้ 
ประชมุผู้ ถือหุ้น:        เข้าประชมุ 1 ครัง้ จากทัง้หมด 1 ครัง้ 
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สว่นได้เสยีพิเศษที่เก่ียวเนื่องกบัการพิจารณาวาระการประชมุ:  
มีส่วนได้เสียในวาระการประชมุ ดงันี ้
6.   พิจารณาอนุมัติค่าตอบแทนส าหรับกรรมการท่ีด ารงต าแหน่งในคณะกรรมการของบริษัท กรรมการท่ีด ารงต าแหน่ง   

ในคณะกรรมการตรวจสอบ บริหารความเส่ียง และก ากบัดูแลกิจการ และกรรมการที่ด ารงต าแหน่งในคณะกรรมการ
สรรหาและก าหนดค่าตอบแทน เนื่องจากเป็นกรรมการที่จะได้รับค่าตอบแทน 

ความสมัพนัธ์ในลกัษณะอื่นที่เก่ียวข้อง 
 

ลกัษณะความสมัพนัธ์ รายละเอียด 

การเป็นญาติสนิทกบัผู้บริหาร / ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ ของบริษัท / บริษัทย่อย ไม่เป็น 

การมีความสัมพันธ์ในลักษณะดังต่อไปนีก้ับบริษัท  / บริษัทใหญ่ / บริษัทย่อย / บริษัทร่วม                 
หรือนิติบคุคลที่อาจมีความขดัแย้งในปัจจบุนัหรือในช่วง 2 ปีที่ผ่านมา 
1. เป็นกรรมการท่ีมีส่วนร่วมในการบริหารงาน พนกังาน ลกูจ้าง หรือที่ปรึกษาที่ได้รับเงินเดือน

ประจ า 
2. เป็นผู้ให้บริการทางวิชาชีพ 
3. มีความสมัพนัธ์ทางธุรกิจที่มีนยัส าคญัอนัอาจมีผลท าให้ไม่สามารถท าหน้าที่ได้อย่างเป็นอิสระ   

 
 

ไม่เป็น 
 

ไม่เป็น 
ไม่มี 

 

 


