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ท่ี L016/2568 

วนัท่ี 28 พฤศจิกายน 2567 

เร่ือง การให้สิทธิผู้ถือหุ้นเสนอระเบียบวาระการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2568 ล่วงหน้า 

เรียน กรรมการและผู้จัดการ 
ตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย 

บริษัท ลากูน่า รีสอรท์ แอนด์ โฮเท็ล จ ากัด (มหาชน) (“บริษัท”) ขอเรียนให้ทราบว่า เพื่อเป็นการส่งเสริม 
การก ากับดูแลกิจการที่ดีในส่วนที่เก่ียวขอ้งกับสิทธิของผูถื้อหุน้ บริษัทขอเชิญผูถื้อหุน้เสนอเรื่องที่เห็นว่าส าคัญและเป็น
ประโยชนเ์พื่อพิจารณาบรรจเุป็นระเบียบวาระการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2568 ล่วงหนา้ ทัง้นี ้ตามหลกัเกณฑแ์ละ
วิธีการที่บริษัทก าหนด ซึ่งไดเ้ผยแพร่ไวบ้นเว็บไซตข์องบริษัทที่ www.lagunaresorts.com โดยผูถื้อหุน้สามารถเสนอเรื่อง
ดงักล่าวไดร้ะหว่างวนัท่ี 28 พฤศจิกายน - 31 ธันวาคม 2567 

จึงเรยีนมาเพื่อโปรดทราบ 

ขอแสดงความนบัถือ 

         (นายฉตัรชยั ชอ่ดอกรกั) 

ผูช้่วยผูอ้  านวยการอาวโุส หวัหนา้ฝ่ายการเงินและบรหิารงานองคก์ร 



หลักเกณฑแ์ละวิธกีาร 
การให้สทิธิผู้ถือหุน้เสนอระเบยีบวาระการประชุมสามัญผู้ถือหุน้ ประจ าปี 2568 ลว่งหน้า 

 
 
เพื่อเป็นการส่งเสรมิการก ากบัดูแลกิจการท่ีดีในส่วนท่ีเก่ียวขอ้งกับสิทธิของผูถื้อหุน้ บรษิัท ลากูน่า รีสอรท์ แอนด ์โฮเท็ล จ ากัด 
(มหาชน) (“บรษิัท”) ขอเชิญผูถื้อหุน้เสนอเรื่องที่เห็นว่าส าคญัและเป็นประโยชนเ์พื่อพิจารณาบรรจเุป็นระเบียบวาระการประชมุ
สามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2568 ล่วงหนา้  ทัง้นี ้ตามหลกัเกณฑแ์ละวิธีการท่ีบรษิัทก าหนด ดงันี ้

 

หลักเกณฑแ์ละวิธกีารให้สทิธผู้ิถือหุ้นเสนอระเบียบวาระการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นล่วงหน้า 
 
1.  คุณสมบัตขิองผู้ถือหุน้               
 

ผูถื้อหุน้ท่ีมีสิทธิในการเสนอระเบยีบวาระการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ตอ้งมีคณุสมบตัิดงันี ้
 
• เป็นผูถื้อหุน้ของบรษิัทซึ่งถือหุน้ไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 5 ของจ านวนสิทธิออกเสียงทัง้หมดของบรษิัท โดยอาจเป็นผูถื้อหุน้

รายเดียวหรือหลายรายรวมกนัได ้

• ตอ้งถือหุน้ในบรษิัทตามสดัส่วนการถือหุน้ดงักล่าวขา้งตน้ในวนัท่ีเสนอระเบียบวาระการประชมุ 

• สามารถแสดงหลกัฐานการถือหุน้และหลกัฐานแสดงตนของผูถื้อหุน้ตามที่ระบใุนเอกสารแนบ 2 
 

2. การเสนอระเบียบวาระการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นลว่งหน้า 
 

2.1 คณะกรรมการขอสงวนสิทธิไม่บรรจุเร่ืองดังตอ่ไปนีเ้ป็นระเบียบวาระการประชุม 

 
• เรื่องที่ขัดกับกฎหมาย ประกาศขอ้บงัคับ กฎและระเบียบต่างๆ ของหน่วยงานราชการ หรือหน่วยงานที่ก ากับ

ดแูลการด าเนินงานของบรษิัท หรือไม่เป็นไปตามวตัถปุระสงค ์ขอ้บงัคบั หรือมติที่ประชมุผูถื้อหุน้ของบรษิัท  

• เรื่องที่นอกเหนืออ านาจที่บรษิัทจะด าเนินการได ้

• เรื่องที่ผูถ้ือหุน้ใหข้อ้มลูไม่ครบถว้น หรือไม่ถูกตอ้ง หรือมิไดร้ะบุใหช้ดัเจนว่าเป็นเรื่องที่จะเสนอเพื่อทราบ     

เพื่ออนมุตัิ หรือเพื่อพิจารณา 

• เรื่องที่เก่ียวกับการด าเนินธุรกิจปกติของบริษัทซึ่งผูถื้อหุน้ไม่ไดแ้สดงใหเ้ห็นถึงเหตุอันควรสงสัยเก่ียวกับความ   

ไม่ปกติของเรื่องดงักล่าว 



• เรื่องที่เสนอโดยผูถื้อหุน้ท่ีมีคณุสมบตัิไม่ครบถว้น ตามขอ้ 1 หรือผูถื้อหุน้ไม่ไดป้ฎิบตัิตามหลกัเกณฑแ์ละวิธีการที่

บรษิัทก าหนดไวใ้นการเสนอระเบียบวาระการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ล่วงหนา้ตามขอ้ 2 

• เรื่องที่ผูถื้อหุน้ไดเ้คยเสนอต่อที่ประชุมผูถื้อหุน้ของบริษัทในรอบ 12 เดือนที่ผ่านมา และไดร้บัมติสนบัสนุนดว้ย

คะแนนเสียงที่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 10 ของจ านวนสิทธิออกเสียงทัง้หมด โดยที่ขอ้เท็จจรงิยงัไม่ไดเ้ปล่ียนแปลงอย่าง

มีนยัส าคญั 

• กรณีอื่นใดตามที่คณะกรรมการก ากบัตลาดทนุประกาศก าหนด 
 

2.2 ขั้นตอนในการเสนอ 
 

• ผูถื้อหุน้ที่มีคุณสมบตัิครบถว้นตามขอ้ 1 สามารถเสนอระเบียบวาระการประชุมโดยกรอก “แบบเสนอเรื่องเพื่อ

บรรจุเป็นระเบียบวาระการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2568” ตามเอกสารแนบ 1 ให้ครบถ้วนและ          

ลงลายมือชื่อ พรอ้มแนบหลกัฐานตามรายละเอียดที่ระบุ 

• กรณีที่ผูถ้ือหุน้มากกว่า 1 ราย ตอ้งการเสนอเรื่องเพื่อบรรจุเป็นระเบียบวาระการประชุมในเรื ่องเดียวกัน        

ใหผู้้ถือหุ้นทุกรายกรอกข้อมูลในเอกสารแนบ 1 รายละ 1 ชุดและลงลายมือชื่อ พรอ้มแนบหลักฐานตาม

รายละเอียดที่ระบแุลว้รวมเอกสารทัง้หมดเป็นชดุเดียวกนัและยื่นพรอ้มกนัในคราวเดียว 

• กรณีที่ผูถื้อหุน้ตอ้งการเสนอเรื่องเพื่อบรรจเุป็นระเบียบวาระการประชมุมากกว่า 1 วาระใหจ้ดัท าเอกสารแนบ 1  

จ านวน 1 ชดุ ต่อ 1 วาระ และลงลายมือชื่อ พรอ้มแนบหลกัฐานตามรายละเอียดที่ระบุในแต่ละวาระ 

• จดัส่งตน้ฉบับพรอ้มแนบหลักฐานต่างๆ ที่ลงลายมือชื่อแลว้ดังกล่าวขา้งตน้ ทางไปรษณียล์งทะเบียนมาตาม     

ที่อยู่ดงันี ้

เลขานุการบริษทั 

บริษัท ลากนู่า รีสอรท์ แอนด ์โฮเทล็ จ ากดั (มหาชน) 

เลขที ่21/9 อาคารไทยวา 1 ชัน้ 5  

ถนนสาทรใต้ แขวงทุง่มหาเมฆ เขตสาทร กรุงเทพฯ 10120 

• หากท่านมีขอ้สงสยัประการใด สามารถติดต่อสอบถามไดท้ี่ เลขานกุารบรษิัท โทรศพัท ์0 2677 4455 
 

2.3 ระยะเวลาในการย่ืนเสนอ 
 

วนัท่ี 28 พฤศจิกายน - 31 ธันวาคม 2567 ทัง้นี ้บรษิัทจะถือวนัท่ีตามตราประทบัไปรษณียบ์นหนา้ซองเป็นส าคญั 
 



ขั้นตอนการพิจารณา 
 
• คณะกรรมการตรวจสอบ บริหารความเสี่ยง และก ากับดูแลกิจการจะพิจารณากลั่นกรองเรื่องที่ผูถ้ือหุน้เสนอใหบ้รรจุ

เป็นระเบียบวาระการประชมุผูถื้อหุน้และใหค้วามเห็นต่อคณะกรรมการบรษิัทเพื่อพิจารณา 

• คณะกรรมการบรษิัทจะพิจารณาความเหมาะสมของเรื่องที่ผูถื้อหุน้เสนอใหบ้รรจเุป็นระเบียบวาระการประชมุ  ซึ่งจะตอ้ง
ไม่มีลกัษณะเขา้ข่ายตามเรื่องที่จะไม่บรรจเุป็นวาระการประชมุตามขอ้ 2.1 ของหลกัเกณฑแ์ละวิธีการใหสิ้ทธิผูถื้อหุน้เสนอ
ระเบียบวาระการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ล่วงหนา้  ทัง้นี ้ ค  าวินิจฉยัของคณะกรรมการบรษิัทถือเป็นท่ีสดุ 

• เรื่องที่ผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการบรษิัท จะบรรจุเป็นระเบียบวาระการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2568  

• เรื่องที่ไม่ผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริษัท จะแจง้ให้ผู้ถือหุ้นทราบพรอ้มชีแ้จงเหตุผลในที่ประชุมสามัญ         
ผูถื้อหุน้  

 
 

 
 
 
 

----------------------------------------- 



เอกสารแนบ 1 
 

แบบเสนอเร่ืองเพือ่บรรจุเป็นระเบียบวาระการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2568 
 
 
 
ขา้พเจา้ (นาย/นาง/นางสาว).........................................…………………………………………………………….เป็นผูถื้อหุน้ 
ของ บริษัท ลากนู่า รีสอรท์ แอนด ์โฮเทล็ จ ากัด (มหาชน) รวมจ านวน.....................................................................หุน้ 
อยู่บา้นเลขท่ี..............................ตรอก/ซอย…………………………....................ถนน.......................................................
ต าบล/แขวง..................................................................อ าเภอ/เขต................................................................................... 
จงัหวดั.........................................................................รหสัไปรษณีย.์...............................................................................
โทรศพัทม์ือถือ..............................................................โทรศพัทบ์า้น/ที่ท  างาน...................................................................
อีเมล.์........................................................................... 
 
ขา้พเจา้มคีวามประสงคข์อเสนอระเบียบวาระการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2568 
 

เรื่อง................................................................................................................................................................................ 
.......................................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................................... 
 
โดยมีขอ้เทจ็จรงิและเหตผุล เพื่อพิจารณาดงันี ้ 
   เพื่อทราบ       เพื่ออนมุตัิ       เพื่อพิจารณา 
 

.......................................................................................................................................................................................                                                                     

.......................................................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................... 
 
ซึ่งมเีอกสารเพิ่มเติมประกอบการพิจารณาที่ไดล้งชื่อรบัรองความถกูตอ้งไวแ้ลว้ทกุหนา้ จ านวน.............แผ่น 
 
ข้าพเจ้าขอรบัรองว่าข้อความใน “แบบเสนอเรื่องเพื่อบรรจุเป็นระเบียบวาระการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น  ประจ าปี 2568” 
หลกัฐานการถือหุน้ หลกัฐานแสดงตน และเอกสารประกอบเพิ่มเติมทัง้หมดที่แนบมาพรอ้มนีถู้กตอ้งทกุประการ และเพื่อเป็น
หลกัฐาน ขา้พเจา้จึงไดล้งชื่อไวเ้ป็นส าคญั ดงันี ้
                                                                              
 
 

 ลงชื่อ............................................................... ผูถื้อหุน้ 
                                                                                            (                                                               ) 
              วนัท่ี....................................................... 



เอกสารแนบ 2 
 
 

หลักฐานการถือหุ้นและหลักฐานแสดงตนของผู้ถือหุน้ 

1. หลักฐานการถือหุ้น  

• ส ำเนำใบหุน้ ซึ่งรบัรองส ำเนำถกูตอ้ง หรือ 
• หนงัสือรบัรองกำรถือหุน้จำกบรษิัทหลกัทรพัย ์หรือ 
• หลกัฐำนอื่นจำกตลำดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย หรือบรษิัท ศนูยฝ์ำกหลกัทรพัย ์(ประเทศไทย) จ ำกดั 

2. หลักฐานแสดงตน 

2.1    กรณีผูถื้อหุน้เป็นบุคคลธรรมดา 

2.1.1  สัญชาติไทย 

ส ำเนำบัตรประชำชน หรือ บัตรประจ ำตัวข้ำรำชกำร หรือ บัตรประจ ำตัวพนักงำนรฐัวิสำหกิจ หรือ
ใบขับขี่  ซึ่งรบัรองส ำเนำถูกตอ้งโดยผู้ถือหุ้นเจ้ำของบัตร และหำกมีกำรเปล่ียนชื่อ -นำมสกุล ให้ยื่น
หลกัฐำนประกอบดว้ย 

2.1.2   สัญชาตติ่างด้าว 

ส ำเนำหนงัสือเดินทำง ซึ่งรบัรองส ำเนำถกูตอ้งโดยผูถื้อหุน้เจำ้ของหนงัสือเดินทำง และหำกมีกำรเปล่ียน
ชื่อ-นำมสกลุ ใหย้ื่นหลกัฐำนประกอบดว้ย 

2.2    กรณีผูถื้อหุน้เป็นนิติบุคคล 

2.2.1  สัญชาติไทย 

• ส ำเนำหนงัสือรบัรองจำกกระทรวงพำณิชยท์ี่มีอำยุไม่เกิน 6 เดือนก่อนวนัเสนอเรื่องเพื่อบรรจุเป็น
ระเบียบวำระกำรประชมุสำมญัผูถื้อหุน้ ซึ่งรบัรองโดยกรรมกำรผูม้ีอ  ำนำจของบรษิัท และ 

• ส ำเนำเอกสำรแสดงตนอย่ำงใดอย่ำงหนึ่งข้ำงล่ำงนีข้องกรรมกำรผู้มีอ  ำนำจที่ลงนำมรบัรองใน
หนงัสือรบัรองขำ้งตน้  

หำกกรรมกำรผูม้ีอ  ำนำจลงนำมเป็นบคุคลธรรมดำสญัชำติไทย  

ส ำเนำบตัรประชำชน หรือ บตัรประจ ำตวัขำ้รำชกำร หรือ บตัรประจ ำตวัพนกังำนรฐัวิสำหกจิ หรือ
ใบขบัขี่ของกรรมกำรผูม้ีอ  ำนำจลงนำมนัน้ ซึง่รบัรองส ำเนำถกูตอ้งโดยเจำ้ของบตัร หรือ 

หำกกรรมกำรผูม้ีอ  ำนำจลงนำมเป็นบคุคลธรรมดำสญัชำติต่ำงดำ้ว  

ส ำเนำหนังสือเดินทำงของกรรมกำรผู้มีอ  ำนำจลงนำมนั้น  ซึ่งรับรองส ำเนำถูกต้องโดยเจ้ำของ
หนงัสือเดินทำง 



เอกสารแนบ 2 
 
 

2.2.2   สัญชาตติ่างด้าว  

• ส ำเนำหนังสือรบัรองของบริษัท หรือหนังสือรบัรองกำรเป็นนิติบุคคล ซึ่งจะตอ้งมีรำยละเอียด
เก่ียวกบัชื่อนิติบคุคล ที่ตัง้ของส ำนกังำนใหญ่ ผูม้ีอ  ำนำจลงลำยมือชื่อผกูพนันิติบคุคลและเงื่อนไข
หรือขอ้จ ำกัดอ ำนำจในกำรลงลำยมือชื่อที่มีอำยุไม่เกิน 6 เดือนก่อนวนัเสนอเรื่องเพื่อบรรจุเป็น
ระเบียบวำระกำรประชุมสำมญัผูถื้อหุน้ ซึ่งลงลำยมือชื่อรบัรองโดยกรรมกำรผูม้ีอ  ำนำจของบริษัท
ต่อหนำ้เจำ้หนำ้ที่ Notary Public และไดร้บักำรรบัรองโดยสถำนกงสลุไทย และ   

• เอกสำรที่มิไดม้ีตน้ฉบับเป็นภำษำอังกฤษ จะตอ้งจดัท ำค ำแปลภำษำองักฤษแนบมำพรอ้มดว้ย 
และใหก้รรมกำรผูม้ีอ  ำนำจของนิติบคุคลนัน้รบัรองควำมถกูตอ้งของค ำแปล และ 

• ส ำเนำเอกสำรแสดงตนอย่ำงใดอย่ำงหนึ่งขำ้งล่ำงนีข้องกรรมกำรผูม้ีอ  ำนำจที่ลงนำมรบัรองใน
เอกสำรดงักล่ำวขำ้งตน้ 

หำกกรรมกำรผูม้ีอ  ำนำจลงนำมเป็นบคุคลธรรมดำสญัชำติไทย  

ส ำเนำบตัรประชำชน หรือ บตัรประจ ำตวัขำ้รำชกำร หรือ บตัรประจ ำตวัพนกังำนรฐัวิสำหกิจ หรือ
ใบขบัขี่ของกรรมกำรผูม้ีอ  ำนำจลงนำมนัน้ ซึง่รบัรองส ำเนำถกูตอ้งโดยเจำ้ของบตัร หรือ 

หำกกรรมกำรผูม้ีอ  ำนำจลงนำมเป็นบคุคลธรรมดำสญัชำติต่ำงดำ้ว  

ส ำเนำหนังสือเดินทำงของกรรมกำรผูม้ีอ  ำนำจลงนำมนั้น ซึ่งรบัรองส ำเนำถูกตอ้งโดยเจำ้ของ
หนงัสือเดินทำง 

 


